
 
 

 
 
 

 
 

Organiza 
Grupo Técnico Andino de Recursos Humanos en Salud del  

Organismo Andino de Salud – Convenio Hipólito Unanue (ORAS – CONHU) 
Organización Panamericana de la Salud / Organización Mundial de la Salud (OPS/OMS) 

 
 
 
 
 

Con la participación de: 
 

Ministerio de Salud de Bolivia 
Ministerio de Salud de Chile 

Ministerio de Salud y Protección Social de Colombia 
Ministerio de Salud Pública de Ecuador 

Ministerio de Salud del Perú 
Ministerio del Poder Popular para la Salud de Venezuela 

 
 
 

Del 18 al 20 de octubre de 2016 
Lugar: Hotel Meliá 

Lima - Perú 
  



 
Reunión Subregional Andina de Recursos Humanos para la Salud 

FORMACIÓN, DESARROLLO Y GESTIÓN DE RECURSOS HUMANOS EN SALUD PARA GARANTIZAR  
EL DERECHO A LA SALUD. RETOS Y LIMITACIONES PARA LA UNIVERSALIZACIÓN DE LA SALUD 

 
ANTECEDENTES 

 
Nos encontramos en el inicio de un nuevo periodo de acción social a nivel global, determinado por los 
Objetivos de Desarrollo Sostenible, la conformación de la Comisión de alto nivel sobre Empleo en el sector 
salud y crecimiento económico, convocada por el Secretario de las Naciones Unidas, el llamado de la OMS 
para avanzar en el acceso universal a la salud y fortalecer las acciones en RHS con la estrategia al 2030. En 
la Región de las Américas se ratifica el compromiso de los países miembros de OPS/OMS por avanzar hacia 
la Salud Universal en una de las regiones más inequitativas del mundo, puntualizando en este empeño el 
valor estratégico del Recurso Humano de la salud 
 
Terminada la década de los RHS 2005 - 2015, el Llamado de Acción de Toronto 2005 y las Metas regionales 
de RHUS, referentes incorporados por los países de la región en la formulación de políticas y en la medición 
de sus heterogéneos avances, estamos frente a un nuevo periodo en el cual seguir posicionando el desarrollo 
del recurso humano como piedra angular de la salud. En la Reunión Regional de Recursos Humanos para la 
Salud: “Los equipos de salud frente a nuevos y renovados desafíos”, Buenos Aires 31 de agosto a 3 de 
septiembre de 2015, se solicita a OPS/OMS “desarrollar una propuesta regional de Agenda Post 2015 y 
profundizar en sus orientaciones estratégicas con la participación de los países de la Región, fortaleciendo las 
instancias nacionales, subregionales y regionales para el desarrollo y acompañamiento técnico de esta 
agenda”. 
 
Complementariamente, el Organismo Andino de Salud - Convenio Hipólito Unanue (ORAS-CONHU) tiene 
entre sus objetivos estratégicos establecer políticas para el desarrollo y gestión integral de recursos humanos 
en salud, con el propósito de “Disminuir las condiciones de inequidad, desigualdad y exclusión que prevalecen 
en los países de la Subregión para adecuar la formación y el desempeño del personal de salud para mejorar 
la salud colectiva a través del fortalecimiento de las políticas y planes de desarrollo de recursos humanos en 
los países andinos”. En este marco, el ORAS-CONHU, través del Grupo Técnico Andino en Recursos 
Humanos en Salud, GTA RHUS, está desarrollando las actividades previstas en la planificación anual y que 
responden a la capacitación, planificación y la gestión de la Política Andina de Planificación y Gestión de 
Recursos Humanos en Salud.  
 
Este encuentro, se inscribe en el esfuerzo permanente que OPS/OMS y ORAS-CONHU han desarrollado 
para fortalecer las sinergias del trabajo de cooperación y la integración de las agendas.  
 
PARTICIPANTES 
 

- Autoridades de los Ministerios de Salud que forman parte del ORAS - CONHU  
- Directivos de Recursos Humanos de los Ministerios de Salud que forman parte del ORAS - CONHU 

(Grupo Técnico Andino RHUS) 
- Invitados del ámbito académico universitario 
- Invitados locales 
- Organizadores y auspiciadores (ORAS-CONHU, OPS/OMS) 

 
OBJETIVOS 
 

a) Analizar los desafíos en la formación universitaria de los profesionales de salud de la Región; 
b) Conocer y discutir la propuesta de OPS para la nueva Agenda Post-2015 de RHUS;  
c) Realizar la reunión presencial del Grupo Técnico Andino en Recursos Humanos para la Salud. 
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PROGRAMA GENERAL 

 
Martes 18 de octubre de 2016. Hotel Meliá. Sala Caral 
 

CEREMONIA DE INAUGURACIÓN 
Horario Actividad Responsable  

08h00 – 09h00 Registro de participantes ORAS - CONHU 

09h00 – 09h30 Palabras de bienvenida: Dra. Nila Heredia Miranda.  
Secretaria Ejecutiva ORAS – CONHU 
Palabras de circunstancia: Dr. Raúl González Montero 
Representante OPS/OMS en Perú 
Inauguración: Dra. Patricia García Funegra.  
Ministra de Salud del Perú 

ORAS - CONHU 

09h30 – 10h00 Conferencia: Desafíos de RHUS en la región de las Américas Hernán Sepúlveda (OPS/OMS) 
10h00 – 10h30 Conferencia inaugural: Un recorrido de las políticas de recursos 

humanos en salud en la Subregión Andina. 
Nila Heredia, Secretaria Ejecutiva 
ORAS-CONHU 

10h30 – 10h45 Explicación del programa general ORAS-CONHU 

10h45 – 11h30 Foto oficial y Receso  

 
PANEL 1 
¿Para qué modelo sanitario forman las universidades los recursos humanos en salud? 
Preside: Dra. Nila Heredia 

Horario Actividad Responsable  

11h30 – 11h45 Bienvenida y explicación de la metodología Nombrar Presidente 

11h45 – 12h30 Conferencia: ¿Para qué modelo sanitario forman las 
universidades los recursos humanos en salud? 

Mario Rovere (Argentina) 
 

12h30 – 12h45 Preguntas del público y respuestas  

12h45 – 14h30 Almuerzo  

14h30 – 15h30 Panelistas: 
- Luis Alberto Pichs. Rector Universidad de Ciencias Médicas 

de La Habana. Presidente ALAFEM 
- Dimitri Barreto. Universidad Central del Ecuador. UDUAL 
- María Paola Lucía Llosa Isenrich (UPCH) 
- Sergio Gerardo Ronceros Medrano (UNMSM) 

 

15h30 – 15h45 Preguntas del público y respuestas de panelistas  

15h45 – 16h00 Resumen Presidente de Panel 1  

 
PANEL 2 
Gestión de los recursos humanos en salud para un sistema sanitario basado en la salud familiar 
intercultural. Preside: Dr. Fernando Menezes 

Horario Actividad Responsable  

16h00 – 16h45 Conferencia: Gestión de los recursos humanos en salud para 
un sistema sanitario basado en la salud familiar intercultural. 

José León Uzcategui (Venezuela) 

16h45 – 17h45 Panelistas: 
- Claudia Ugarte Taboada (Perú) 
- Consuelo Navarro Duarte (Chile) 
- Andrés Egas Almeida (Ecuador) 
- John Francisco Ariza Montoya (Colombia) 

 

17h45 - 18h15 Preguntas del público y respuestas de panelistas  

18h15 - 18h30 Resumen Presidente de Panel 2  
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Miércoles 19 de octubre de 2016. Hotel Meliá. Sala Caral 

Agenda regional de recursos humanos en las Américas 
Preside: OPS/OMS - ORAS/CONHU 

Horario Actividad Responsable 

08:30-09:00 Explicación del objetivo y metodología del Taller OPS/OMS ORAS-CONHU 

09:00-09:45 Desarrollo de los Recursos Humanos de la Salud en el marco 
de los Desafíos para el Desarrollo Sostenible y la Estrategia 
Global de desarrollo de RHUS al 2030 

Fernando Menezes OPS/OMS 

09:45-10:30 Construyendo una Agenda Regional de RHS en las Américas:  
Estrategia Regional de RHS OPS/OMS  

Hernán Sepúlveda OPS/OMS  

10:30-11:00 Café  

11:00-12:30 Discusión  OPS/OMS ORAS-CONHU 

12:30-14:00 Almuerzo   

 Presentación de los países participantes sobre políticas y 
programas en desarrollo o posibles de ser implementados,  en 
base a los tres objetivos de la Estrategia Global. 

OPS/OMS ORAS-CONHU 

14:00-14:30 Presentación Bolivia Bolivia 

14:30-15:00 Presentación Chile Chile 

15:00-15:30 Presentación Colombia Colombia 

15:30-16:00 Café  

16:00-16:30 Presentación Ecuador Ecuador 

16:30-17:00 Presentación Perú Perú 

17:00-17:30 Presentación Venezuela  Venezuela 

17:30-18:30 Discusión y Conclusiones Generales  OPS/OMS ORAS-CONHU 

 
Jueves 20 de octubre de 2016. Hotel Meliá. Sala Caral 
 

REUNIÓN DEL GRUPO TÉCNICO ANDINO DE RECURSOS HUMANOS EN SALUD 
Preside: Ariel Percy Molina Pimentel (Bolivia) 

Horario Actividad Responsable 

09h00 – 09h15 Bienvenida y presentación de los participantes Dra. Nila Heredia 
 Instalación y desarrollo de la Reunión del Grupo Técnico 

Andino de Recursos humanos en Salud 
Presidencia GTA RHUS 

09h30 – 11h00 Presentación de experiencias en la estimación de Brechas de 
recursos humanos en salud por nivel de atención 

Ministerios de Salud 

11h00 – 11h30 Receso  

11h30 – 12h30 Revisión del POA 2016 y proyecciones 2017 Presidencia GTA RHUS 

12h30 – 13h00 Conclusiones, compromisos, firma del Acta Presidencia GTA RHUS 

13h00 Clausura de la reunión Presidencia GTA RHUS 

 
 


